COPIA

Comune di Rieti DELIBERAZIONE N. 123

Provincia di Rieti € Soggetta invio Capigruppo Consiliari

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: COSTITUZIONE DEFINITIVA E APPROVAZIONE UTILIZZO FONDO PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DEL PERSONALE DIRIGENTE ANNO 2021 -
AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE.

L'anno 2022 , addi 18 del mese di Agosto alle ore 16:30 nella sala delle adunanze, previa
I’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i
componenti della Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Presente/Assente
Sinibaldi Daniele Sindaco Presente
Mestichelli Chiara Vice Sindaco Assente
Chiarinelli Claudia Assessore Presente
De Santis Oreste Assessore Presente
Nobili Fabio Assessore Assente
Palomba Giovanna Assessore Presente
Rosati Letizia Assessore Presente
Rositani Giovanni Assessore Presente
Sanesi Giuliano Assessore Presente
Sebastiani Andrea Assessore Presente

N. Presenti 8 = N. Assenti 2

Partecipa all’adunanza il dirigente della Segreteria Generale f.f. dott.ssa Silvia Ridolfi.
Essendo legale il numero di intervenuti, il Sindaco assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta
per la trattazione dell’argomento indicato in oggetto.
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Il Dirigente ad interim del Settore Risorse Umane

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 51 del 06.04.2021 avente ad oggetto:”Nomina
ulteriore componente della delegazione trattante di parte pubblica -Comparto. Linee di indirizzo alla
delegazione trattante per la contrattazione collettiva decentrata integrativa parte economica relativa al
personale dipendente per 1'anno 2021. Nomina delegazione trattante di parte pubblica Area Dirigenza”;

Considerato che nell’incontro tra la delegazione trattante di parte pubblica e le rappresentanze
sindacali aziendali e territoriali, svoltosi in data 29.12.2021 é stato formalizzato 1’accordo per la
destinazione definitiva del fondo per la contrattazione integrativa del personale dirigente per I’anno 2021;

Vista la determinazione dirigenziale n. 980 del 06.05.2021, avente ad oggetto : “Area della
Dirigenza - Costituzione del fondo risorse decentrate anno 2021 — art. 57 CCNL 2016/2018, con la quale
e stato determinato il Fondo per la contrattazione integrativa del personale dirigente anno 2021 nelle
seguenti risultanze:

Risorse stabili annualita pregresse € 343.467,49

Incremento 1,53% monte salari €6.622,51
dirigenza anno 2015 (art. 56 CCNL)

Totale risorse stabili € 350.090,00

Vista la determinazione dirigenziale n. 3106 del 31.12.2021 avente ad oggetto: “ Area della
Dirigenza — Fondo risorse decentrate anno 2021 — art. 57 CCNL 2016/2018%;

Vista la relazione tecnico finanziaria, sottoscritta dal Dirigente ad interim del Settore Risorse
Umane Dott.ssa Sonia Salvi in data 31.12.2021 ed inviata, tramite pec, al Collegio dei Revisori dei Conti
in data 01.02.2022 (art. 40, comma 3-sexies e 40 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001);

Visto il verbale n. 17 del 31.05.2022 dell’Organo di Revisione economico-finanziaria dell’ente nel
quale si esprime parere favorevole;

Visti i pareri resi sulla proposta di deliberazione di cui al presente provvedimento resi dal
responsabile del servizio interessato in ordine alla regolarita tecnica e dal responsabile di ragioneria in
ordine alla regolarita contabile, ai sensi dell’art. 49 — comma 1, del D.Lgs.267 del 18/08/2000 e successive
modifiche ed integrazioni;

Ad unanimita di voti legalmente espressi;
PROPONE

1. Di prendere atto e approvare quanto in premessa specificato;

2. Di autorizzare, ai sensi dell’art. 8 del CCNL— Area Dirigenza sottoscritto il 17.12.2020, il
Presidente della Delegazione trattante, ovvero in caso di assenza dello stesso, altro componente
della delegazione trattante di parte pubblica, a sottoscrivere I’accordo sulla costituzione definitiva
e I’utilizzo del Fondo per la contrattazione integrativa del personale dirigente anno 2021, di cui

all’allegato “A” della determinazione n. 980 del 06.05.2021;
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3. Di dare mandato al Dirigente del Personale di provvedere a tutti i relativi e conseguenti
adempimenti per la definizione dell’accordo;

4. Di trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio dei Revisori dei Conti, alle OO.SS.,
RSU, RSA;

5. Di dichiarare, con separata votazione unanime, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. del 18/08/2000 n. 267, stante I’urgenza.

I Dirigente ad interim del Settore Risorse Umane
Dott.ssa Sonia Salvi



LA GIUNTA COMUNALE

ESAMINATA la sopra riportata proposta di deliberazione formulata dal Dirigente del settore;
VISTO I’art.48 del T.U.E.L. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.

VISTI i pareri favorevoli di cui all’art. 49 comma 1 D.Lgs. n. 267/2000 che si allegano alla presente a
formarne parte integrante e sostanziale;

Con voti unanimi legalmente espressi
DELIBERA

1. di prendere atto della proposta di deliberazione, di cui all’oggetto in premessa richiamato,
approvandola integralmente;

2. di dare atto che della presente deliberazione sara data comunicazione ai Capigruppo, ai sensi
dell’art. 125 del T.U.E.L. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.

LA GIUNTA COMUNALE
In considerazione dell’urgenza che riveste I’adempimento, con voti favorevoli unanimi, legalmente
espressi

DELIBERA

Di rendere il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del T.U.E.L. n. 267
del 18/08/2000 e s.m.i.
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PARERE DI REGOILARITA’ TECNICA
SETTORE I - FIRMA PERSONALE E RETRIBUZIONI
IL DIRIGENTE

Sulla presente proposta di deliberazione avente ad oggetto

Costituzione definitiva e approvazione utilizzo fondo per la contrattazione integrativa del
personale dirigente anno 2021 - autorizzazione alla sottoscrizione.

“si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs 267/2000 parere
FAVOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione

amministrativa”;

MOTIVAZIONE DEL PARERE

Il Dirigente ad interim del Settore Risorse Umane
Comune di Rieti, 1i 18/08/2022 Dott.ssa Sonia Salvi




Elenco firmatari

ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R.

445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

Questo documento é stato firmato da:

NOME: SALVI SONIA
CODICE FISCALE: TINIT-SLVSNO70T62H50I1R
DATA FIRMA: 18/08/2022 09:21:44

IMPRONTA: 30346561383464343063356466386262356461646362646365396330303335633839376335656262



PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
SETTORE: FINANZIARIO
DIRIGENTE

Sulla presente proposta di deliberazione avente ad oggetto

Costituzione definitiva e approvazione utilizzo fondo per la contrattazione integrativa del

personale dirigente anno 2021 - autorizzazione alla sottoscrizione.

v" PARERE DOVUTO:
1. PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE:
“Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma

1, D. Lgs. 267/2000, parere FAVOREVOLE di regolarita contabile, dando atto degli impegni registrati

sui sequenti capitoli:

CAP 2936/59 DI € 297.577,00 IMPEGNO N. 2021/254
CAP 2936/59 DI € 2.623,00 IMPEGNO N. 2021/2595
CAP 2936/60 DI € 49.890,00 IMPEGNO N. 2021/2569”

Comune di Rieti, 1i 18/08/2022 Il Responsabile del Settore Finanze e patrimonio




Elenco firmatari

ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R.

445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

Questo documento é stato firmato da:

NOME: Ridolfi Silvia
CODICE FISCALE: TINIT-RDLSLV62C66H501R
DATA FIRMA: 18/08/2022 13:47:13

IMPRONTA: 32646436303535643933643135373866666565303234626136623539336337643431323062313936



Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:
Il Sindaco Il dirigente f.f. Segreteria Generale

f.to Sinibaldi Daniele f.to Dott.ssa Silvia Ridolfi

REFERTO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO
(Artt. 124 e 125 del T.U.E.L. 18/08/20000 n. 267)

Si certifica che questa deliberazione, ai sensi dell’art 32 della Legge 18/06/2009 n.69, in data odierna viene

pubblicata all’Albo Pretorio on line dal giorno 19 agosto 2022, per 15 giorni consecutivi.

Si da atto che la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 125 del T.U.E.L. 18/08/2000 n. 267 viene trasmessa

in elenco ai Capigruppo Consiliari.

Rieti 19 agosto 2022
L’addetto di segreteria

f.to (Roberta Silvaggi)

Per copia conforme all’originale

Rieti 19 agosto 2022

L’ addetto di Segreteria
(Roberta Silvaggi)



Elenco firmatari

ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R.

445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

Questo documento é stato firmato da:

NOME : SILVAGGI ROBERTA
CODICE FISCALE: TINIT-SLVRRT70A54H282E
DATA FIRMA: 19/08/2022 09:30:47

IMPRONTA: 65363934376264323337343531353536366162353030633962393737343632386234303737633235



