COPIA

C@muﬁe di Réeti DELIBERAZIONE N, 50

Provincia di Rieti

[ Soggetta invio Capigruppe Consiliari

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA EX ART. 9 COMMA 4, LR, [7/2015,
RIMODULAZIONE PROGETTI ESISTENTI DI ATTIVITA "DI SERVIZIO" ALLA
COMUNITA' ATTRAVERSO L'UTILIZZO DI PERSONALLE APPARTENENTE ALLA
SOCIETA' TOTALMENTE CONTROLLATA DALLA PROVINCIA DI RIETI
RISORSE SABINE IN LIQUIDAZIONE

L'anno 2022 , addi 12 del mese di Aprile alle ore 18:30 nella sala delie adunanze, previa
Fosservanza di tutte le formalitd prescritie dalla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i
componenti delta Giunta Comunale, '

All'appello risultano:

Presente/Assente
Cicchetti Antonio Sindaco Presente
Sinibaldi Daniele Viee Sindaco Presente
Domeniconi Onorina Assessore Assente
De Santis Oreste Assessore Presente
Emili Antonio Assessore Presente
Formichetti Gianfranco Assessore Presente
Guadagnoli Emiliana Assessore Presente
Palomba Giovanna Assessore Presente
Valentini Claudio Assessore Presente

N.Presenti § N, Assenti |
Partecipa all’adunanza il Vice Segretario Generale Silvia Ridolfi.

Essendo legale il numero di intervenuti, il Sindaco assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta
per la trattazione dell’argomento indicato in oggetto.
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE

II Comune di Rieti, nell’anno 2017, ha presentato alla Provincia di Rieti la richiesta di approvazione e
finanziamento di n. 3 progetti di seguito denominati:

1) Punti di Raccolta di Prossimita

2) Manutenzione e Promozione delle reti di mobilita alternativa presenti nel territorio del Comune di Rieti

¢ gestione di aleuni punti verdi di pregio della citta,
3} Sostenibilita Impianti termici;

1 predetti progetti sono stati approvati e finanziati in fasi diverse per tre annualitd coinvolgendo
complessivamente n. 8 unitd di personale , nelle modalita di seguito indicate :

Progettin. | e 2, attivati in data 29.12.2017 e prorogati mediante formali comunicazioni della Provincia
di Rieti (note pec acquisite al prot. 57313/2020 ¢ prot. 38815/2021) sino al 25.02.2024,

Progetto n. 3 attivato il 10.08.2020 con scadenza 09.08.2023

Preso atto che, con note prot. 36240 del 6/07/2021, n. 43698 del 13/08/2021, 44268 del 16/08/2021, i
dirigenti di settore hanno manifestato Iesigenza di rimodulare 1 progetti , stante 'impossibilita di
proseguire alcune delle attivitd previste originariamente ;

Considerato che, le attivitd proposte nel processo di rimodulazione hanno salvaguardato le finalita
ambientali continuando a prevedere attivitd di natura straordinaria , come stabilito nell’accordo
sottoscritto in data 2 febbraio 2017, e pertanto questo Ente ha ricevuto "autorizzazione, da parte defla
Regione Lazio e Provincia di Rieti, con nota Pec acquisita al Prot. n. 64840/2021 a rimodulare gli stessi;

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di dover rimodulare i progetti esistenti destinati a n. 8§ unita di
personale (Allegato A) secondo lo schema di cui all’ Allegato B, facendoli confluire in un unico progetto
,con decorrenza immediata;

Visti 1 pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione di cui al presente provvedimento resi dal
Responsabile del servizio interessato in ordine alla regolaritd tecnica e dal Responsabile del Servizio

Finanziario in ordine alla regolaritd contabile, ai sensi dell’art. 49 — comma 1, del D.Lgs. n.267 del
18/08/2000 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

Visto if D.Lgs. 267/2000;
Visto it D.Lgs. 81/2000;

Su iniziativa dell’ Assessore al Personale

Con voti favorevoli unanimi espressi net modi di legge.

PROPONE

1. Di dare atto che quanto in narrativa espresso costituisce parte integrante, formale e sostanziale
della presente deliberazione ed ¢ da intendersi qui integralmente riportato;
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Di dover confermare il rapporto di attivitda “DI SERVIZIO” alla comunitd per n, 8§ unitd di
personale cui all’elenco (Allegato A) presso il Comune di Rieti, secondo quanto previsto dalle
convenzioni ed accordo sottoscritto tra Provincia di Rieti e Regione Lazio ;

Dt rimodulare i progetti esistenti facendoli confluire in un unico Progetto denominato "RIETI]
SOSTENIBILE” che mantenga le finalita ambiemtali. continuando a prevedere attivita di natura
straordinaria, di cui all’Allegato B;

Di dare atto che con la presente deliberazione non si procede ad assunzioni, ma si stabilisce la
prosecuzione dell’utilizzo del personale secondo la predetta rimodulazione dei progetti;

D1 dare atto, inoltre, che i lavoratori non sono inseriti nella dotazione organica del Comune che
non prevede 1 predetti profili professionali;

Di stabilire che la somma relativa alla copertura finanziaria Inail per "anno 2022 pari ad €
1.400,00 fara carico al cap. 74/02, mentre per la RCT mentre per la R.C.T. - Responsabilita Civile
verso Terzi - si fara riferimento alla polizza gia in essere presso questo Ente del redigendo Bilancio
di Previsione 2022;

Di dare mandato al dirigente del Personale di predisporre gli atti di gestione necessari a dare
attuazione alla presente deliberazione;

Di trasmettere copia della presente alla Provincia di Rieti, ed al Settore Finanziario per i
provvedimenti di competenza .

I Dirigente
Dr.ssa Sonia Salvi
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COMUNE

Settore Risorse Umane

Dl

RIE

T1

ALLEGATO A

SCADENZA

NOMINATIVO PROGETTQO
1 CACIOPPO ALESSIA 09.08.2023
2 CAPRIOLI ROS5ANA 25.02.2024
3 GRILLOTTI MAURIZIO 25.02.2024
4 LUCA' CARMELINA 25.02.2024
3 MOSTARDA NATALINA 25.02.2024
6 PATACCHIOLA ALBERTO 25.02.2024
7 PICCHETTI LOREDANA 09.08.2023
8 SPAZIANI ANGELA 25.02.2024
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ALLEGATC B
SCHEMA Di PROGETIO
RIETI SOSTENIBILE ~ RIMODULAZIONE PROGETTI ESISTENT!

Al SENSI DELL'AVVISO PER LU'ATTIVAZIONE DI PROGETTI DI ATTIVITA' “Di SERVIZIO" ALLA
COMUNITA" DA REALIZZARSI SUL TERRITORIO PROVINCIALE ATTRAVERSO L
COINVOLGIMENTO DIRETTC DEGLI ENT! PUBBLICI E RIVOLTE A N. 40 UNITA' Di
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PERCETTORE Dl NASPI ALLA DATA DI ENTRATA IN
VIGORE DELLA LEGGE REGIONALE N. 17 DEL 2015 E APPARTENENTE ALLA SOCIETA'
TOTALMENTE CONTROLLATA DALLA PROVINCIA DI RIETI RISORSE SABINE SRL IN
LIQUIDAZIONE - INTERVENT! DI POLITICA ATTIVA EX ART. 8, COMMA 4, LEGGE REGIONALE
N.17/2015

SEZIONE A ~ CARATTERISTICHE DEL SOGGETTO ATTUATORE

DATHIDENTIFICATIVI

denominazione: Comune di Rieti

codice fiscale: 00100700574

partita 1.V.A.. _00100700574

sede legale: Piazza Vittorio Emanuele 11,1
comune: Rieti

provincia: Riet

c.a.p.: 02100
indirizzo: Piazza Vittorio Emanuele 1,1
telefono: 07462871

fax:0746274454

e-mail: sindaco@comune.rieti.if
pec: protocollo@pec.comune.rietl.it

PERSONA REFERENTE DEL PROGETTO

Cognome £ Nome: Salvi Sonia Tel: 0746287236

E-mail; sonia.salvi@comune.rieti.it Fax:

2—DICHIARAZIONE DELLE ATTIVITA PROGETTUALI IN CORSO PRESSO L'ENTE EIO,
IN CASO Di FORMA ASSOCIATIVA, PRESSO UNO O PIU’ DEGLI ENTI ASSOCIATE
CHE PREVEDANO L'UTILIZZO DI LAVORATOR! SOCIALMENTE UTILE (LSU) Di CUL
AL D.LGS 812000 E S.M.l. -~ DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ IN CORSO CON
INDICAZIONE DEL NUMERO DI LAVORATORI IMPIEGATI E DELL’ENTE
ASSOCIATO CHE LI UTILIZZA:
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SEZIONE B ~ DESCRIZIONE DEL PROGETTO

DESCRIZIONE PUNTUALE DELLE ATTIVITA PREVISTE:

11 progetto si articolera su 4 macroaree rispettando le finalitd ambientali e prevedendo attivita di
natura straordinaria:
1. Punti Verdi e di Pregio pulizia e manutenzione straordinaria e mimuta delle reti di mobilita

alternativa, con particolare riferimento alle piste ciclabili ricadenti nel territorio comunale;
pulizia e manutenzione di alcune aree verdi di pregio, tra cui i c.d. “Giardini del Vignola”;
valorizzazione e promozione di tali punti anche in ambito turistico (c.d. turismo ambientale)
Raccolta differenziata attivitd presso il centro di raccolta differenziata gestito da ASM
Rieti Spa ed il Centro di Trasferenza di Casapenta . Il personale una volta ricevuta la dovuta
formazione dovra indirizzare i cittadini e gli utenti al corretto conferimento del rifiuti; nel
proseguio dell’emergenza sanitaria gli addetti forniranno informazioni aghi utenti sulla
corretta gestione dei rifiuti per le utenze sottoposte a sorveglianza domiciliare quale misura
atta a contrastare la diffusione del Covid

CIE (Carta identita Flettropica) nell’oftica dela dematerializzazione e conseguente
risparmio energetico, per far fronte all’emergenza Covid e stato attivato uno sportello a
supporto del servizio anagrafe per attivitd legate alla CIE quali fissazione appuntamenti sia
telefonici che in presenza, puato di prima informazione sportello anagrafe, all’accoglienza
del pubblico, al controllo della regolarita degli accessi, alla consegna delle CIE.

Ecebonus prima accoglienza dell’utenza al Front Office con regolazione degli ingressi
secondo una prestabilita modalita, registrazione degli utenti mediante compilazione di
modelli prestampati con relativo controllo dei dati in essi inseriti e richiesti dalle misure
anticontagio , misurazione della temperatura corporea ; registrazione delle richieste di
accesso agli atti mediante apposita reportistica, per un tracciamento dei flussi documentali;
supporto neil’attivita di protocollazione delle note connesse alle istanze di accesso agli atti

DURATA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO ( INDEROGARBILMENTE TRE
ANNI):

Come previsto_dalle vigenti convenzioni e accordo sottoscritto_tra Provincia di Rieti e Regione
Lazio

DESCRIZIONE DELLE ATTREZZATURE MESSE A DISPOSIZIONE DEL LA REALIZZAZIONE

DEL PROGETTO:

Telefone, Pc, Modulistica ed ulteriore atirezzatura tecnica
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NUMERG DI PERSONE CHE S INTENDE INSERIRE NEL PROGETTO: 8

NUMERO DI ORE DI IMPEGNG SETTIMANALE PREVISTG PER CIASCUN COMPONENTE
LA SQUADRA DI LAVORO (INDEROGABILMENTE 24 ORE SETTIMANALI} : 24

DESCRIZIONE DE! PROFILI DEI DESTINATARI

Nomitativi e scadenze
{impiegato/operaio)

Attivita che svolgerd
nell’ambito del
Progetto

Descrizione delle competenze efo gli eventuali
titohi di studio necessari per lo svolgimento delle
atiivita

n. 1 operaio

Grillotti Maurizio - 25.02.24

Manutenzione aree verdi
e di pregio

Capacitd di utilizzare mezzi tecnici necessari alla
manutenzione detle aree verdi,
Licenza media

n. 2 impiegati

Spaziani Angela- 25.02.24
Cacioppo Alessia - 09.08.23

Manutenzione aree verdi
e di pregio

Capacita promozione di tali punti verdi e delle aree di
pregio anche in ambito turistico (cd. turismo
ambientale)

Licenza media/Diploma

n. 2 impiegati

Mostarda Natalina- 25.02.24
Luca Carmelina - 25.02.24

Attivita di supporto al
servizio anagrafe per
attivita legate al
Progetto CIE

Capacita di utilizzare mezzi tecnico — informatic
Licenza Media/Diploma

n. 2 implegati
Caprioli Rossana-25.02.24

Picchetti Loredana-09.08.23

Sensibilizzare ed
indirizzare i cittadini e
gli utenti al corretio
conferimento dei rifiuti

Capacita relazionale e di front office
Diploma

n. 1 impiegato

Patacchiola Alberto-25.02.2024

Attivita di supporto

Capacita relazionale e di front office e di utilizzo
apparecchiature informatiche
Diploma Geometra

INDICARE iL NUMERO BEL/DEI TUTOR DEL PROGETTO DIPENDENTEN DEL SOGGETTO
ATTUATCRE CHE VERRA’IVERRANNG COINVOLTON A SUPPORTO E CURRICULUM
DEL/DEI TUTOR CHE S| INTENDE/ONO INSERIRE NEL PROGETTO: _4

CARATTERISTICRHE DEL RESPONSABILE DEL PROGETTO:
Dirigente delle Risorse Umane - Organizzazione
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DESCRIZIONE DE! MCDULI FORMATIVI ORIENTAT! ALLA SICUREZZA SUL LAVORO E
ALDUTHIZZO DELLE ATTREZZATURE CHE S| RITENGONO NECESSARI PER L'AVVIC
DELL'ATTIVITA LAVORATIVA:

Corsi D.lgs 81/2008

Attrezzature ufficio : po, telefone, stampanite , scanner, pacchetto office
Attrezzature Manutenzione : taglia-erba, decespugliatore, traccialinee, martello pneumatico

PROPOSTE FORMATIVE ULTERIORI:

ELEMENT! INNOVATIVI DELLA PROPOSTA PROGETTUALE:

Macroarea Raccolta Differenziata Come previsto dalla vigente normativa, le isole ecologiche ed i
punti di raccolta devono essere presidiati pertanto la presenza di operatori adeguatamente formati
confribuira alla maggiore sensibilizzazione e cultura della differenziazione. Nella medesima area si
prevede inoltre |'istituzione di un area di scambio di prodotti riutilizzabili (area ri-vivo)

Macroarea CIE completa dematerializzazione dei documenti con possibilitd tramite |’elemento
informatico di accedere a tutti i servizi della P.A

Macroarea Ecobonus 'ecobonus 110% introdotto dal Governo in tema di efficientamento
energetico, rappresenta per ghi utenti che si interfacciano con il Comune, una concreta possibilita
per usufruire degli incentivi statali finalizzati a migliorare le prestazioni energetiche del proprio
immobile, con evidenti ripercussioni positive sull’ambiente e la salvaguardia dell’ecosistema.
Macroarea Punti Verdi e di Pregio

Integrazione della parte manutentiva con la parte di valorizzazione e promozione turistica

Data Firma feggibile del legale rappresentante

24/03/2022
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LA GIUNTA COMUNALE

ESAMINATA la sopra riportata proposta di deliberazione formulata dal Dirigente del settore;
VISTO I"art.48 def T.U.E.L. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.

VISTI 1 pareri favorevoli di cui all’art. 49 comma 1 D.Lgs. n. 267/2000 che si allegano alla presente a
formarne parte integrante e sostanziale,

Con voti favorevoli, legalmente espressi
DELIBERA

I. di prendere atto della proposta di deliberazione, di cui all’oggetto in premessa richiamato,
approvandola integralimente:

2. di dare atto che della presente deliberazione sard data comunicazione ai Capigruppo, ai sensi
dell*art. 125 del T.U.E.L. n. 267 del 18/08/2000 ¢ s.m.L.
LA GIUNTA COMUNALE
In considerazione dell’urgenza che riveste 'adempimento, con voti favorevoli unanimi, legalmente
espressi

DELIBERA

Di rendere il presente atio immediatamente eseguibile ai sensi dell’art, 134, comma 4, del TUE.L. n, 267
det 18/08/2000 ¢ s.m.1.
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
SETTORE I - Organizzazione e Gestione Giuridica del Personale
IL DIRIGENTE

Sulla presente proposta di deliberazione avente ad oggetto

INTERVENTI DI POLITICAATTIVAEX ART. 3 COMMA 4, L.R. 17/2015,
RIMODULAZIONE PROGETTI ESISTENTI DI ATTIVITA "DI SERVIZIO” ALLA
COMUNITA' ATTRAVERSO L'UTILIZZ0O DI PERSONALE APPARTENENTE ALLA
SOCIETA' TOTALMENTE CONTROLLATA DALLA PROVINCIA DI RIETI RISORSE
SABINE IN LIQUIDAZIONE

“si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs 267/2000 parere
FAVOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione

amministrativa”;

MOTIVAZIONE DEL PARERE

il Dirigente del Setfore
Comune di Rieti, Ii 07/04/2022

DR.SSA SONIA SALVI
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PARERE DI REGOLARITA® CONTABILE
SETTORE: FINANZIARIO
DIRIGENTE

Sulla presente proposta di deliberazione avente ad oggefto

INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA EX ART. 9 COMMA 4, L.R. 17/2015,
RIMODULAZIONE PROGETTI ESISTENTI DI ATTIVITA "DI SERVEZIO" ALLA
COMUNITA' ATTRAVERSQ L'UTILIZZ0O DI PERSONALE APPARTENENTE ALLA
SOCIETA' TOTALMENTE CONTROLLATA DALLA PROVINCIA DI RIETI RISORSE
SABINE IN LIQUIDAZIONE

v PARERE DOVUTO:

1. PARERE DI REGOLARITA® CONTABILE:

“Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 ¢ 147 bis, comme

1, D. Lgs. 267/2000. parere FAVOREVOLE di regolarita contabile ™.

MOTIVAZIONE DEL PARERE

Comune di Rieti, li 08/04/2022 H Responsahile del Settore Finanze e patrimonio
Arch, Manuela Rinaldi




PARERE DI COPERTURA FINANZIARIA

SETTORE: FINANZIARIO

DIRIGENTE

Sulla preseste proposta di deliberazione avente ad oggetio

£ PARERE DOVUTO:

INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA EX ART. 9 COMMA 4, L.R. 17/2015,
RIMODULAZIONE PROGETTI ESISTENTI DI ATTIVITA "DI SERVIZIO" ALLA
COMUNITA' ATTRAVERSO L'UTILIZZO DI PERSONALE APPARTENENTE ALLA
SOCIETA' TOTALMENTE CONTROLLATA DALLA PROVINCIA DI RIETI RISORSE
SABINE IN LIQUIDAZIONE

“Sulla presente proposia di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 ¢ 147 bis, comma
1, D. Lgs. 267/2000, parere FAVOREVOLE di regolarita contubile con attestazione della copertura
finanziaria (art. 151, comma 4, D. Lgs. 267/2000):

Ll i attesta ’avvenuta registrazione della seguente prenotazione di spesa:

Eser ERF Cap/art Deserizione Mis./Prog/Tit POCEF {mporto Prenataz. Ih spesa
i

2022 2022 74102 FONDO PER ASSUNZIONI A Pl 140000 2022437
TEMPO INDETERMINATO -
CPBEL INAIL

Comune di Rieti, i 08/04/2022 IT Responsabile del Settore Finanze e patrimonio
Arch. Manuela Rinaldi
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

Il Vice Segretario Generale
f.to Silvia Ridolfi

Il Sindaco
f.to Cicchetti Antonio

REFERTC DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO
(Artt. 124 e 125 del T.U.E.L. 18/68/20000 n. 267)

Si certifica che questa deliberazione, ai sensi dell’art 32 della Legge 18/06/2009 .69, in data odierna viene

. N . . . 4 - 8 o308 . . -
pubblicata all’Albo Pretorio on line dal giorne {5 fi.?{ég {fead 2, per 15 giorni consecutivi.

Si da atto che la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 125 del T.U.E.L. 18/08/2000 n. 267 viene trasmessa

in elenco ai Capigruppo Consiliari.

N ooy f
Rieti A2 [

L. addetto di segreteria
fto (Graziella Principessa)

Per copia conferme all’originale

5

. { 3 o f 3 RS
Rieti A D /ooly [ Ao 78

I.” addetto di Segreteria
(Graziella Principessa)
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